
 

 SISTEMA GESTIONE PARITA’ DI GENERE

CERTIFICATO 
Si attesta che il Sistema di Gestione per la 

 

UNIVERSIIS
Partita IVA n.  
Via Cividina, 41/a  

Applicato nell’Unità Operativa sita in

Via Cividina, 41/a  
Via Palladio, 66 
Via Amalfi, 1 

Sistema di Gestione per la 

UNI/PdR 125:2022
Ed applica misure per garantire la Parità di Genere nel contesto 
lavorativo re
 

Progettazione ed erogazione di servizi sociosanitari, socio
socio
(servizio medico generale, geriatrico, fisiatrico, psicologico) a domicilio 
dell'utente od a persone ospitate
semiresidenziale a carattere sociosanitario o socio
Progettazione ed erogazione di servizi di tipo alberghiero (produzione, 
somministrazione e trasporto di pasti, pulizia e sanificazione degli 
lavanderia, manutenzione degli immobili, degli impianti e delle attrezzature), 
di servizi amministrativi e di formazione del personale nell’ambito 
sociosanitario e socio
 

Data 1°emissione

Data di aggiornamento

Data di scadenza

 
 
 

La Direzione
 

 
Dott.ssa Antonella De Vitis

La validità del presente certificato è subordinata a 
sistema di gestione aziendale con periodicità triennale. Il mancato 
regolamento di certificazione potrebbe invalidare il certificato
 
Per informazioni puntuali e
certificazione di cui al presente certificato, si pre
l’indirizzo e

SISTEMA GESTIONE PARITA’ DI GENERE

CERTIFICATO N° 1339/A/2025
Si attesta che il Sistema di Gestione per la Parità di Genere 

 
UNIVERSIIS Società Cooperativa Sociale
Partita IVA n.  01818390302 
Via Cividina, 41/a  – 33100 Udine (UD) 

Applicato nell’Unità Operativa sita in 
Via Cividina, 41/a  – 33100 Udine (UD) 
Via Palladio, 66 – 33010 Tavagnacco (UD) 
Via Amalfi, 1 – 34073 – Grado (GO) 

Sistema di Gestione per la Parità di Genere è

UNI/PdR 125:2022 
Ed applica misure per garantire la Parità di Genere nel contesto 
lavorativo relativamente al seguente campo applicativo: 

Progettazione ed erogazione di servizi sociosanitari, socio
socio-educativi, infermieristici, fisioterapici e medico specialistici 
(servizio medico generale, geriatrico, fisiatrico, psicologico) a domicilio 
dell'utente od a persone ospitate in qualsiasi tipo di struttura residenziale o 
semiresidenziale a carattere sociosanitario o socio
Progettazione ed erogazione di servizi di tipo alberghiero (produzione, 
somministrazione e trasporto di pasti, pulizia e sanificazione degli 
lavanderia, manutenzione degli immobili, degli impianti e delle attrezzature), 
di servizi amministrativi e di formazione del personale nell’ambito 
sociosanitario e socio-assistenziale. 

Data 1°emissione 2025-11-24 
Data di aggiornamento --- 
Data di scadenza 2028-11-23 

La Direzione 

 
Dott.ssa Antonella De Vitis 

La validità del presente certificato è subordinata a sorveglianza periodica e al riesame completo del 
sistema di gestione aziendale con periodicità triennale. Il mancato 
regolamento di certificazione potrebbe invalidare il certificato 

Per informazioni puntuali ed aggiornate circa eventuali variazioni intervenute nello stato della 
certificazione di cui al presente certificato, si prega di contattare il n° telefonico 06 85352830 o 
l’indirizzo e-mail info@plcert.com. 

SISTEMA GESTIONE PARITA’ DI GENERE 

2025 
Parità di Genere di: 

Società Cooperativa Sociale  

Parità di Genere è conforme alla Prassi 

Ed applica misure per garantire la Parità di Genere nel contesto 
lativamente al seguente campo applicativo:  

Progettazione ed erogazione di servizi sociosanitari, socio-assistenziali, 
educativi, infermieristici, fisioterapici e medico specialistici  

(servizio medico generale, geriatrico, fisiatrico, psicologico) a domicilio 
in qualsiasi tipo di struttura residenziale o 

semiresidenziale a carattere sociosanitario o socio-assistenziale.  
Progettazione ed erogazione di servizi di tipo alberghiero (produzione, 
somministrazione e trasporto di pasti, pulizia e sanificazione degli ambienti, 
lavanderia, manutenzione degli immobili, degli impianti e delle attrezzature), 
di servizi amministrativi e di formazione del personale nell’ambito 

sorveglianza periodica e al riesame completo del 
sistema di gestione aziendale con periodicità triennale. Il mancato rispetto delle condizioni stabilite nel 

aggiornate circa eventuali variazioni intervenute nello stato della 
il n° telefonico 06 85352830 o 


